
 
 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

I. Giới thiệu về ESTEC: 

ESTEC (East Sea Technology Engineering Electrical Automation Co., LTD, tên tiếng Việt là 

Công Ty TNHH Kỹ Thuật Công Nghệ Điện Tự Động Biển Đông) được thành lập năm 2014 tại 

TP. HCM. Đầu năm 2019, tiếp tục khánh thành giai đoạn 1 - Nhà Máy Số tại Khu Công nghệ 

Cao Đà Nẵng.  

ESTEC tự hào là nhà cung cấp hàng đầu các giải pháp, sản phẩm, dịch vụ cho hệ thống điều 

khiển tự động hóa nhà máy, tự động hóa quá trình công nghệ, số hóa, hệ thống đo lường – phân 

tích, hệ thống điện và truyền động công nghiệp. 

Với đội ngũ kỹ sư chuyên nghiệp, đầy nhiệt huyết và đam mê công việc, chúng tôi mong muốn 

tìm được các ứng viên cùng chung chí hướng vào công ty. 

ESTEC là đối tác chính thức của các hãng công nghệ hàng đầu thế giới như: 

 

 

 

 

II. Tôn chỉ hành động của ESTEC:  

 

III. Tại sao bạn nên chọn ESTEC? 

ESTEC chú trọng đến đào tạo và phát triển con người, tạo mọi điều kiện tốt nhất để phát triển cá 

nhân, đội nhóm.  

1. Cơ hội để phát triển cá nhân: 



 
 

 Cơ hội tiếp xúc trực tiếp, nắm bắt xu hướng công nghệ của các hãng, các giải pháp mới 

nhất của công nghệ 4.0 ứng dụng vào nhà máy. 

 ESTEC là đối tác chính thức của các hãng lớn công nghệ hàng đầu thế giới và mỗi 

năm chúng tôi có rất nhiều các khóa đào tạo từ các chuyên gia của hãng. 

 Các kỹ sư gạo cội của ESTEC từng trải với rất nhiều dự án lớn sẽ hướng dẫn bạn trong 

công việc. 

2. Môi trường Chuyên nghiệp - Năng động - Đam mê - Hòa đồng 

3. Chế độ đãi ngộ tốt: 

 Thực hiện chế độ theo quy định Nhà nước ngay khi kết thúc 02 tháng thử việc. 

 Thưởng quý, năm, Lễ/Tết, thâm niên…; Hỗ trợ ốm đau, hiếu hỉ… 

 Thưởng theo đơn hàng riêng cho Khối kinh doanh;  

 Xét tăng lương hàng năm. 

 Cấp thêm thẻ Bảo hiểm tư nhân để được khám chữa bệnh những bệnh viện cao cấp. 

 Khám sức khoẻ tổng quát định kỳ hàng năm tại các phòng khám cao cấp. 

 Du lịch 02 lần mỗi năm. 

 Cùng các chế độ khác. 

IV.Vị trí tuyển dụng: 

 

STT 

 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

 

YÊU CẦU 

  

KỸ SƯ THIẾT KẾ THI CÔNG: 05 nhân sự 

 1. KỸ SƯ CƠ ĐIỆN 

o Trực tiếp tham gia vào các động thuộc ban giải 

pháp kỹ thuật điện của dự án:  

 Khảo sát, bóc tách khối lượng vật tư, thiết 

bị;  

 Tham gia thiết kế bản vẽ thi công, lắp đặt 

hệ thống điện, tủ bảng điện; 

 Tham gia giám sát, thi công tại công 

 

 

 

- Tốt nghiệp các nghành điện – 

Tự động hóa, công nghệ thông 

tin, Cơ –  Điện tử. 

- Tốt nghiệp loại khá trở lên, ưu 

tiên người có kinh nghiệm 

- Trung thực, cẩn thận, có tinh 

thần trách nhiệm cao. 



 
 

trường; 

 Xây dựng hồ sơ, tài liệu hoàn công, 

hướng dẫn vận hành của hệ thống; 

 Đào tạo vận hành, nghiệm thu và bàn 

giao hệ thống, tài liệu cho khách hàng; 

 Chăm sóc khách hàng sau dự án. 

o Tham gia vào các hoạt động cung cấp dịch vụ kỹ 

thuật cho khách hàng. 

o Hỗ trợ kỹ thuật cho phòng kinh doanh. 

o Tham gia đóng góp ý tưởng, cải tiến tài liệu, quy 

trình công việc. 

 

- Anh văn : Đọc hiểu các tài liệu 

chuyên nghành phân tích dự án. 

- Kỹ năng giao tiếp và làm việc 

nhóm. 

- Có khả năng chịu được áp lực 

cao và đi công tác xa. 

 2. KỸ SƯ TỰ ĐỘNG HÓA 

o Trực tiếp tham gia vào các động thuộc ban giải 

pháp tự động hóa của dự án:  

 Khảo sát, bóc tách khối lượng vật tư, thiết 

bị;  

 Tham gia thiết kế cấu hình phần cứng, lập 

trình phần mềm; 

 Tham gia giám sát, thi công tại công 

trường; 

 Xây dựng hồ sơ, tài liệu hoàn công, 

hướng dẫn vận hành của hệ thống; 

 Đào tạo vận hành, nghiệm thu và bàn 

giao hệ thống, tài liệu cho khách hàng; 

 Chăm sóc khách hàng sau dự án. 

o Tham gia vào các hoạt động cung cấp dịch vụ kỹ 

thuật cho khách hàng. 

 

 

 

- Tốt nghiệp các nghành điện – 

Tự động hóa, công nghệ thông 

tin, Cơ –  Điện tử. 

- Tốt nghiệp loại khá trở lên, ưu 

tiên người có kinh nghiệm 

- Trung thực, cẩn thận, có tinh 

thần trách nhiệm cao. 

- Anh văn: Đọc hiểu các tài liệu 

chuyên nghành phân tích dự án. 

- Kỹ năng giao tiếp và làm việc 

nhóm. 

- Có khả năng chịu được áp lực 

cao và đi công tác xa. 



 
 

o Hỗ trợ kỹ thuật cho phòng kinh doanh. 

o Tham gia đóng góp ý tưởng, cải tiến tài liệu, quy 

trình công việc. 

 

 

V. Mức lương: Thỏa thuận. 

VI.Hồ sơ ứng tuyển: 

Ứng viên quan tâm vui lòng gởi CV và ghi rõ vị trí ứng tuyển đến Ms.Đào, email 

dao.vo@biendongco.vn, điện thoại 0353507852 

Thời hạn ứng tuyển đến ngày 31/08/2022, nhận việc ngay sau khi phỏng vấn nếu đạt yêu 

cầu. 

 
 

 
 

mailto:dao.vo@biendongco.vn

